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Leistungsauftrag*

Der Aufgabenbereich Gesundheit und Soziales umfasst die Leistungsgruppen
- ausgelagerte Dienste (Heime, Beitrage Kanton, Spitex, KESB etc.)

- Soziales (Alimenteninkasso, Sozialhilfe etc.)

Der Bereich Gesundheit und Soziales organisiert ein zeitgemasses Angebot im Bereich der ambulanten
und stationaren Langzeitversorgung sowie im Suchtbereich. Er koordiniert und beaufsichtigt die Leis-
tungen der ausgelagerten Einheiten im Bereich Kindes- und Erwachsenenschutz. Er organisiert die So-
zialberatung, das Alimentenwesen sowie die gesetzliche und persénliche Firsorge. Er bearbeitet die
Anliegen der verschiedenen Altersgruppen im Rahmen von Jugend-, Familien- und Altersfragen. Er
tragt die Gemeindeanteile im Bereich der Verbundaufgabe «Sozialversicherungen».

Bezug zum Legislaturprogramm

Die Gemeinde Gisikon fordert die Vereinbarkeit zwischen Familie und Beruf mittels Betreuungsgutschei-
nen. Auch die Freiwilligenarbeit wird aktiv geférdert. Seniorinnen und Senioren sollen mdglichst lange
zu Hause bleiben kdnnen. Die altere Bevolkerung in Gisikon wird ins gesellschaftliche und kulturelle
Leben miteinbezogen. Bis ins hohe Alter sollen Gisikerinnen und Gisiker aktiv, vital und gesund in den
eigenen oder den altersgerecht gebauten Wohnungen bleiben.

Sozial schwéchere und bedurftige Personen werden nach den gesetzlichen Bestimmungen unterstitzt.
Die Ablésung von der Sozialhilfe wird nachhaltig angestrebt. Die Gemeinde ist bestrebt, Klienten Mog-
lichkeiten fur eine bessere Zukunft aufzuzeigen und bei deren Umsetzung mitzuhelfen. Die Gemeinde
unterstutzt die Férderung von Jugendgruppen. Dabei wird in der neuen Sporthalle ein Peer-Gruppen-
raum realisiert, welcher von den Jugendlichen fiur ihre Aktivitdten genutzt werden kann. Das Sozialamt
soll weiter optimiert werden und das Alimentenwesen wird vollsténdig an die Gemeinde Adligenswil
ausgelagert, um dies weiter zu professionalisieren.

Lagebeurteilung

Das Angebot der Betreuungsgutscheine wurde in der letzten Legislatur mit klaren einheitlichen Richtli-
nien umgesetzt. Damit wird die Vereinbarkeit von Familie und Beruf aktiv geférdert.

Das Angebot fur Seniorinnen und Senioren konnte in den vergangenen Jahren mit der Realisierung von
altersgerechten Wohnungen, der Griindung des Vereins Senioren 6038 stetig ausgebaut werden. Zu-
satzliche Anstrengungen will die Gemeinde fur eine (noch) optimalere Betreuung zu Hause unterneh-
men. So kann dem Bedurfnis &lterer Menschen noch besser entsprochen werden. Die Fihrung eines
eigenen Sozialdienstes in der Gemeindeverwaltung musste infolge eines Personalwechsels teilweise
aufgegeben werden. Eine adéquate Nachfolge liess sich nicht finden, so dass die Teil-Auslagerung des
Sozialdienstes an die Gemeinde Root der logische Schritt war. Die Gemeinde ist trotzdem bestrebt,
durch eine optimale Betreuung sozial schwacherer Personen die Zahl der Falle beim Mandatszentrum
maoglichst tief zu halten. Mit der Realisierung von Wohnungen fir Personen mit tieferem Einkommen
konnte der Wohnungsmix in der Gemeinde nochmals verbessert werden. Diese Wohnungen schaffen
eine gute Basis fur allenfalls zukiinftige Problemstellungen (Asylbereich, Sozialhilfebezuger etc.). Zu-
satzlich wurde im Jahr 2022 mit dem SAH (Schweizerisches Arbeiterhilfswerk) eine Vereinbarung be-
treffend der Arbeitsintegration von Personen abgeschlossen, welche von der Gemeinde unterstutzt wer-
den.
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Chancen / Risikenbetrachtung

Chance/Risiko Mdgliche Folgen Prioritat Massnahmen
Risiko: Steigende Zahl von Senior/in- . verstarkte Zusammenarbeit mit
. . Kostensteigerung Hoch .
nen im Pflegeheim Spitex
Chance: Forderung von Freiwilligenar- Zusammenhalt der Gemeinde . Eigene Suche n.ach. Freiwilligen,
. « Mittel Zusammenarbeit mit Nachbarge-
beit. kann gestéarkt werden

meinden suchen

Fruhzeitige Erkennung von Prob-
Risiko: Steigende Zahl WSH-Beziiger Kostensteigerung Mittel lemen, aktive Begleitung (Arbeits-
integration SAH)

Massnahmen und Projekte

(Kosten in Tausend Staws ~ oSten  Zelt o R B2024 B2025 P2026 P2027 P 2028
CHF) Total raum
Optimale Betreuung 2024-
Senior/innen Ab 2024 2028 ER
A . 2024-
Freiwilligenarbeit Ab 2024 2028 ER
In Sport-
Forderung der Ju- 2025- halle
Ab 202 IR
gendgruppen b 2025 2028 enthal-
ten
Auslagerung Alimen- 2024-
tenwesen Ab 2024 2028 ER
Messgrdssen
Messgrosse Art Zielgrosse B 2024 B2025 P 2026 P 2027 P 2028
Durchschnittliche Perso-
nen in Langzeitpflege- Anzahl <5 5 5 5 5 5
aufenthalten

Anzahl gefihrte Man-
date beim Mandatszent- Anzahl <5 6 5 5 5 5
rum der KESB

Anzahl Sozialhilfebezu-
ger

Anzahl <10 n/a 8 8 8 8

Anzahl rekrutierter Frei-

- Anzahl 3 6 3 3 3 3
williger
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Entwicklung der Finanzen
Erfolgsrechnung

(Kosten in Tausend CHF) R 2023 B 2024 B 2025 Abw . P 2026 P 2027 P 2028
Saldo Globalbudget 1'970.4 2'138.6  2'235.9 97.3 2'258.0 2'280.0 2'302.0
Total Aufw and 2'032.0 2'213.5 2'265.5 52.0 2'288.0 2'310.0 2'332.0

Ertrag -61.6 -74.9 -29.6 45.3 -30.0 -30.0 -30.0

Leistungsgruppen
Aufw and 1'294.6 1'367.0 1'835.0 468.0 1'853.0 1'871.0 1'889.0
Ausgelagerte Dienste  Ertrag -6.2 -3.6 -3.6 - -4.0 -4.0 -4.0
Saldo 1'288.4 1'363.4 1'831.4 " 4680 1'849.0 1'867.0 1'885.0

Aufw and 737.4 846.5 430.5 -416.0 435.0 439.0 443.0
Soziales Ertrag -55.4 -71.3 -26.0 45.3 -26.0 -26.0 -26.0
Saldo 682.0 775.2 4045 " -370.7 409.0 413.0 417.0

Investitionsrechnung

(Kosten in Tausend CHF) R 2023 B 2024 B 2025 Abw . P 2026 P 2027 P 2028

Nettoinvestitionen - - = - - - -

Ausgaben - - -
Einnahmen - - -

Erlauterungen zu den Finanzen (inkl. Reporting zu Vorjahresbudget)

Massnahmen und Projekte

Die Freiwilligenarbeit soll weiterhin unterstiitzt werden in Zusammenarbeit mit der Bevodlkerung. Senio-
rinnen und Senioren werden unterstitzt, indem ein moglichst langer Verbleib in der eigenen Wohnung
angestrebt wird. Mit dem neuen Peer-Raum in der Sporthalle werden die Jugendlichen wieder eine
Madglichkeit haben, sich in Gisikon zu treffen. Mit der gesamten Auslagerung des Alimentenwesen an
die Gemeinde Adligenswil wird sichergestellt, dass die Falle durch ausgewiesene Spezialisten betreut
werden.

Messgrossen

Der soziale Zusammenhalt in der Gemeinde ist wichtig und deshalb soll dieser mit Freiwilligenarbeit
gefordert werden. Ein grosser Teil der Gemeindekosten fallen auf die Pflege. Deshalb ist es das Ziel,
dass die Bevolkerung mdglichst lange in den eigenen vier Wanden wohnen kann. Ebenfalls ein grésse-
rer Budgetposten sind die Sozialkosten. Mittels Integration und Férderungsmassnahmen sollen diese
moglichst tief gehalten werden.

Finanzen

Bei den ausgelagerten Diensten gibt es im Budget 2025 eine Verschiebung von den SEG-Kosten, wel-
che im Budget 2024 unter Soziales ausgewiesen wurden. Ansonsten steigen die Kosten der ausgela-
gerten Dienste leicht wegen der allgemeinen Teuerung. Bei Soziales wird die Alimentenbevorschussung
tiefer ausfallen als im Vorjahresbudget. Die Wirtschaftliche Sozialhilfe wird leicht héher ausfallen.



